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[image: ]Шановні гості міста! Шановні земляки!
 Олександрія – місто славного минулого і перспективного сьогодення.
 Засноване у 1746 році, воно за роки існування відіграло важливу історичну та адміністративно-економічну роль козацького поселення, військового укріплення, повітового містечка, районного центру, міста обласного підпорядкування. Сьогодні, в часи розбудови Незалежної Української держави, Олександрія переживає період економічного, самоврядного та архітектурного відродження. Люди і міста стають життєздатними, якщо їх плани спрямовані у майбутнє.
 Ми свідомі усіх складностей цілей і завдань, які ставить майбутнє міста перед нами, бо впевнені у їх успішній реалізації при дієвій підтримці усієї територіальної громади. Давайте разом попрацюємо заради рідного міста.
 Вдячний усім, хто приєднається до цієї благородної справи.
 С.ЦАПЮК, міський голова
 Місця відпочинку в Олександрії змінюють свій вигляд
 В Олександрії тривають роботи з упорядкування місць відпочинку городян. У минулому році головна площа міста була укладена тротуарною плиткою, розбиті нові клумби з квітами. Зараз, за дорученням міського голови, в належний естетичний вигляд приводяться лави для сидіння. Уже встановлено 11 таких лав, на реконструкції ще 5. Найближчими днями на пл.Леніна розпочнеться висадження квітів та молодих дерев.
 П’ятдесят шоста «Театральна весна Кіровоградщини» в Олександрії
 28 березня в Палаці культури «Світлопільський» відбувся обласний огляд-конкурс аматорських театральних колективів «Театральна весна Кіровоградщини».
 Дев’ять аматорських театральних колективів презентували свої роботи професійному журі конкурсу і вибагливій, але завжди дуже доброзичливій олександрійській глядацькій аудиторії.
 У запеклій творчій боротьбі зустрілися «титани» – народні аматорські колективи: ПК«Світлопільський» (реж. Збановський Ю.І.); Олександрійського районного будинку культури (реж. Косогоренко О.В.) та Світловодського міського палацу культури (реж. Сандрак М.В.).
 До 70–тиріччя Великої Перемоги реж. Ю.Збановський поставив драму на дві дії «Похоронок не было» З.Тоболкіна. Глядачі зустріли п’єсу бурхливими оплесками, а журі схвально відгукнулося щодо акторських робіт олександрійських аматорів.
 Режисер О.Косогоренко поставила водевіль В.Сологуба «Беда от нежного сердца», прем’єра якого нещодавно з великим успіхом пройшла на сцені районного будинку культури.
 Світловодські майстри показали уривок з вистави «Примадонни» К.Людвига. Актори подарували олександрійцям добрий настрій, знайшли в нашому місті своїх щирих прихильників та підтвердили звання «народного колективу».
 Свої театральні таланти глядачам також показали аматорський театральний колектив Деріївського сільського Будинку культури Онуфріївського району, народний аматорський театр Олександрівського сільського Будинку культури Олександрійського району та аматорський театральний колектив Березівського сільського Будинку культури Олександрійського району.
 Особлива увага молодіжної глядацької аудиторії була прикута до виступів дитячих та молодіжних колективів народного аматорського музичного лялькового театру «Дивосвіт» Світловодського міського Палацу культури і аматорського молодіжного театру мініатюр Світловодського міського Палацу культури.
 Однак справжнім відкриттям «Театральної весни Кіровоградщини» став виступ аматорського театру юного глядача «Апельсин» ПК«Світлопільський» (реж. С.Мозгова), який презентував уривок з драми-феєрії «Лісова пісня» Л.Українки. Українська класика, чудова режисерська робота, вдалий підбір акторів, їх чудова гра на фоні оригінальних декорацій – все це сподобалося як глядачу, так і журі, й залишило про себе незабутнє враження.
 Новий порядок призначення житлових субсидій
 В умовах підвищення тарифів на житлово-комунальні послуги з метою соціального захисту населення постановою Уряду від 28.02.2015 року за №106 запроваджена реформа системи надання житлових субсидій, яка полягає у спрощенні порядку надання відповідних пільг. Новий порядок надання житлових субсидій буде діяти з 1 травня (до 1 травня субсидії будуть призначатись за старим порядком).
 Основні зміни до порядку надання субсидій полягають у наступному:
 1. Для того, щоб отримати субсидію заявнику, необхідно подати лише два документи: заяву і декларацію (скасовується необхідність надання довідок про доходи працюючим особам). Інформацію про доходи управління буде отримувати від фіскальної служби та Пенсійного фонду в порядку обміну. При цьому запроваджуються спрощені форми заяви та декларації про доходи і витрати осіб, що звертаються за субсидією (заява та декларація на 1 аркуші паперу з двох сторін).
 В декларації виключені дані щодо ступеню родинного зв’язку та доповнено даними щодо загальної площі житла та типу житла (квартира чи будинок). Це дозволить пришвидшити термін призначення субсидій.
 Постановою доручено підприємствам, що надають послуги з газопостачання, електропостачання та теплопостачання, виготовлення бланків заяв та декларацій та доставку їх у квітні і жовтні споживачам.
 Людям дозволено максимально просто заявити своє бажання отримати субсидію, надіславши заповнені належним чином заяву та декларацію поштою на адресу управління праці та соціального захисту населення (вул.Шевченка, 109).
 Крім того, постановою передбачено автоматичне призначення субсидії для тих громадян, які її отримували протягом опалювального періоду 2014–2015 років. Тобто, тим громадянам, які сьогодні отримують субсидію, а це 9350 сімей, звертатись до управління з заявою та декларацією не треба, якщо звичайно не відбулися зміни у складі сім’ї. Субсидія буде розрахована автоматично, на підставі раніше поданих документів і громадяни лише отримають повідомлення.
 2. Запроваджується принцип призначення субсидій на підставі задекларованих даних заявником. А вже потім, після призначення субсидій, соціальні інспектора управління будуть здійснювати перевірку достовірності цих даних шляхом запитів до установ, організацій, відповідних органів. Громадянам необхідно максимально відповідально віднестись до заповнення декларації.
 3. Скасовуються всі майнові обмеження, які були раніше (крім одноразової покупки на суму понад 50 тис. грн.): наявність двох житлових приміщень, двох автомобілів; осіб працездатного віку, які не працюють, не навчаються і не перебувають на обліку в міськрайонному центрі зайнятості; здача в найм житлового приміщення; здійснення покупки, в т.ч. оплата послуг, навчання на суму понад 10 прожиткових мінімумів. Раніше, при наявності цих обставин, субсидії на загальних підставах не призначались. Громадяни звертались в окремих випадках до комісії. Тепер такої потреби не має. Тобто, єдиним критерієм для надання житлової субсидії є доходи громадян.
 4. Субсидія буде призначатись на 12 місяців, а її розмір буде розраховуватись окремо на опалювальний і неопалювальний період. По закінченню 12-ти місяців буде проводитись надання субсидії на кожен наступний період автоматично у разі відсутності змін у сім’ї. Тобто, громадянам не треба повторно звертатись за субсидією з пакетом документів до управління. Управління буде саме збирати необхідну інформацію і приймати рішення про призначення або не призначення субсидії, про що повідомлятиме громадян.
 Для призначення житлової субсидії будуть братись доходи за попередній календарний рік і, що важливо, без урахування податку з доходів фізичних осіб.
 Як і раніше, субсидія призначається одному із членів домогосподарства, який зареєстрований у житловому приміщенні і на якого відкрито особовий рахунок на оплату житлово-комунальних послуг.
 Також в новому положенні надається право на отримання субсидії особам, які орендують житло і оплачують вартість житлово-комунальних послуг на підставі письмового договору найму житла, зареєстрованого в установленому порядку і на яких відкрито особові рахунки.
 Право на отримання субсидії мають домогосподарства, у яких витрати на оплату житлово-комунальних послуг, виходячи із соціальних норм житла та соціальних нормативів комунальних послуг, перевищують розмір визначеного обов’язкового платежу. Обов’язковий відсоток платежу, як і раніше, вираховується індивідуально для кожної родини і залежить виключно від доходів сім’ї. Якщо в сім’ї проживає особа, що має право на пільги по оплаті житлово-комунальних послуг, житлова субсидія розраховується з урахуванням пільги. Чим нижчі доходи, тим менше сім’я платить.
 Наприклад, якщо дохід на члена сім’ї становить 500 гривень, то оплата буде здійснюватися тільки в розмірі 3,19% від доходу. Якщо розмір доходу дорівнює прожитковому мінімуму 1176 грн., то обов’язкова частка плати складе десь 7,5%, при доході у розмірі 2300 грн. на одну особу на місяць – обов’язкова частка плати сім’ї — 15%. Це максимально справедливо у такій спрощеній системі. Принцип простий: сім’ї, у яких дохід менший – платять менше.
 Розмір обов’язкової частки плати визначається у наступному порядку:
 – визначається середньомісячний дохід на одну особу;
 – дохід на одну особу ділиться на розмір прожиткового мінімуму на одну особу в розрахунку на місяць (1176 грн), тобто визначається співвідношення середньодушового доходу родини до розміру прожиткового мінімуму на одну особу;
 – отриманий результат ділиться на базовий коефіцієнт 2 (два прожиткових мінімуми на одну особу в розрахунку на місяць), а потім множиться на базовий коефіцієнт 15 (15-базова норма плати за житлово-комунальні послуги сім’єю, яка має дохід у два прожиткових мінімуми на місяць на одну особу) і таким чином визначається відсоток обов’язкової плати за житлово-комунальні послуги кожного окремо взятого домогосподарства.
 Наприклад: у житловому приміщенні зареєстрована одна особа – пенсіонер. Розмір плати за житлово-комунальні послуги виходячи із соціальних норм та соціальних нормативів користування послугами становить 300 грн. Пенсіонер не працює, пенсія за 12 місяців складає 24 тис. грн. Середньомісячний сукупний дохід становить 2 тис.грн. (24000:12=2000).
 Визначається обов’язкова частка плати за послуги (%): 2000 грн. : 1176 грн. : 2 * 15% = 12,76%
 Тобто, пенсіонер повинен сплачувати за житлово-комунальні послуги 255,20 грн. (2000 * 12,76%), а решта плати за житлово-комунальні послуги є субсидією (300 грн. – 255,20 грн. = 44,80 грн.).
 Повернуто механізм можливості призначення в окремих випадках субсидії на понаднормову площу житла за рішенням комісії непрацездатним громадянам, які проживають самі і у яких крім пенсії не має інших доходів.
 Також тепер на розгляд комісії виносяться питання призначення житлової субсидії сім’ям, члени родин яких зареєстровані, але тривалий час не проживають за зазначеною адресою. Раніше субсидія призначалась таким сім’ям на загальних підставах згідно акту про не проживання та акту обстеження матеріально-побутових умов сім’ї. Тепер таким родинам за новим порядком необхідно звернутись до комісії та надати документи, що підтверджують тимчасову відсутність осіб з числа зареєстрованих, зокрема: довідок, що підтверджують місце перебування особи в іншій адміністративно-територіальній одиниці у зв’язку з роботою лікуванням, навчанням, довготривалим відрядженням, відбуванням покарання, довідок про оплату житлово-комунальних послуг іншому житловому приміщенні (будинку).
 Проте новим положенням посилюється відповідальність заявників за подачу відомостей. По-перше, всі члени домогосподарства дають згоду на обробку персональних даних, що необхідні для призначення субсидії.
 По-друге, в разі змін обставин, які можуть вплинути на розмір субсидії (наприклад: зміни в складі сім’ї, купівля товарів або оплата послуг) заявник письмово зобов’язується у місячний термін повідомити управління.
 І по-третє, якщо подано неповну або недостовірну інформацію про доходи та витрати, в призначенні субсидії відмовляється, або припиняється її надання. В такому разі заявником повертається надміру виплачена субсидія у подвійному розмірі.
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